
 

土佐くろしお農業協同組合は、令和７年度採用予定の職員を次のとおり募集いたします。 

〔募集要領〕 

 ◆募集人員 ６名程度 

 ◆募集職種 総合職（営農経済事業、金融事業、企画管理等、組合事業にかかる業務） 

 ◆応募資格 ・専門学校、短期大学、大学を令和７年３月卒業予定の方 
       ・高等学校卒業以上で平成元年４月２日以降生まれの方 
        ※学部不問 

 ◆提出書類 ➤職員採用試験受験願書 
       （当ＪＡ指定様式、本所・支所・営農経済センターおよびホームページに有） 
       ➤写真付き自筆履歴書（市販のＪＩＳ規格・Ａ３二つ折り） 
        ※書類受付後にＷＥＢ媒体で適性・能力検査を受検いただきます。 
        ※案内を送付しますので連絡の取れるＥメールアドレスを記載してください。 

 ◆願書受付期間 
       令和６年４月１日(月) ～ ９月 20日(金) 郵送の場合も９月 20日必着 
        ※第一回選考は５月 10日までの受付。５月 11日以降の受付は第二回選考となります。 
        ※試験詳細については受付後ご案内いたします。 

 ◆願書受付場所（宛先）〒785-8520 
            須崎市多ノ郷甲 3751-11 
            土佐くろしお農業協同組合 総務部 人事係 
            TEL：0889-42-8001 

〔採用試験〕 

 １．試験内容 

 (１)WEB媒体で適性・能力検査（40分程度）を受検いただきます。 応募書類受付後、 

     １週間以内に履歴書記載のＥメールアドレスに検査受検のご案内をいたします。 

 (２)面接・作文 

 ２．試験会場（面接・作文） 

    土佐くろしお農業協同組合 本所 （須崎市多ノ郷甲 3751-11） 

 ３．試験日程および合否発表 

【第一回選考】（令和６年５月 10日までの受付） 【第二回選考】（令和６年５月 11日以降の受付） 

WEB適性・能力検査 令和６年５月 16日(木)まで WEB適性・能力検査 令和６年９月 26日(木)まで 

面接・作文 
令和６年５月 25日(土) 

午前９時 00分～ 
面接・作文 

令和６年 10月５日(土) 
午前９時 00分～ 

合否発表 令和６年６月下旬 合否発表 令和６年 10月下旬 

 ４．その他 
 (１)試験会場までの往復交通費は支給いたしません。 
 (２)正職員としての採用は令和７年４月からですが、既卒者は内定から４月までの期間、臨時 
   職員としての早期就業が可能です。 

〔雇用条件等について〕 

 1．給  与： 基本給・各種手当・賞与 
 2．昇  給： 年１回（４月） 
 3．休  日： 土日・祝日・年末年始（配属部署により休日が変動する場合があります） 
 4．休  暇： 年次有給休暇、慶弔休暇等 
 5．各種制度： 退職金制度、各種社会保険制度等 
 ＊当組合の規程による                             裏面に続く 



〔応募者等の個人情報保護について〕 

 応募の際ご提出いただいた個人情報の重要性を認識し、適切な保護に努めます。 
 1．本採用試験では、次の目的で個人情報を収集させていただきます。 
   ①郵送を希望された方への受験願書の送付 
   ②受験票の送付、合否の連絡、その他試験に関する応募者への連絡、確認 
 2．応募者等の個人情報は、法令の規定による場合を除いて、本人の同意を得ることなく第三者に

開示することはありません。 
 3．採用選考の結果、合格した方の個人情報は職員情報として引き続き管理し、その他個人情報は

適切な方法で破棄いたします。 

〔職員募集に関するお問い合わせ先〕 

 土佐くろしお農業協同組合 総務部人事係（TEL：0889-42-8001 担当：池田・谷岡） 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  土佐くろしおホームページ 
http://www.tosakuroshio.jp/ 

   高知求人ネット 
https://kochi-student-job.jp/ 


